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Regea on Tampereen yliopiston hallinnoima erillislaitos, 
jonka perustajajäseniä ovat Tampereen yliopiston 
lisäksi Tampereen teknillinen yliopisto, Pirkanmaan 
sairaanhoitopiiri, Pirkanmaan ammattikorkeakoulu Oy 
ja Tekonivelsairaala Coxa Oy. Johtokunnan 
puheenjohtajuus PIRAMKilla 2007-2009.
Hospital for Advanced Therapies, HAT.

www.regea.fi
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Tamperelaisten ammattikorkeakoulujen (PIRAMK, TAMK) ja 
yliopistojen (TaY, TTY) yhteistyöverkosto, joka tarjoaa 
korkeakoulujen osaamista, opetustoimintaa sekä tutkimus- 
ja kehitystoimintaa eri puolille Pirkanmaata elinkeinoelämän 
ja sen henkilöstön hyödyksi. 

MKK-toimintaa koordinoi PIRAMK.

MAAKUNTAKORKEAKOULUTOIMINTA

www.pirkanmaanmaakuntakorkeakoulu.fi



Verkoston toiminnan
koordinointi ja
kehittäminen,

PIRAMK,TAMK,TTY,TaY
Tampereen kesäyliopisto

Ikaalinen
Neuvottelukunta

(Yliopettaja?)

Seutu x?

Virrat
Neuvottelukunta

Yliopettaja

Maakuntakorkeakoulu-
toiminnan verkostomalli
-Verkoston toiminnan strateginen
suunnittelu ja käynnistäminen

-Kehittämishankkeiden
suunnittelu ja neuvontapalvelu

-Osaamisen ylläpitäminen ja
kehittäminen

-Kansainvälistymisen edistäminen
-Rahoituksen hankinta

Mänttä
Neuvottelukunta

Yliopettaja

Vammala
Neuvottelukunta

www.pirkanmaanmaakuntakorkeakoulu.fi
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Ikaalinen
Mänttä
Virrat
Maaseutuelinkeinojen 
markkinointi
Hotelli- ja ravintola-
palvelut
Ravitsemis- ja 
toimitilapalvelut

PIRKANMAAN AMMATTIKORKEAKOULUN HALLITUS

Neuvottelukunnat

K  E H I T T Ä M I N E N   J A 
T U K I T O I M I N N O T

K O U L U T U S
VARAREHTORI (toimitusjohtajan sijainen)

HYVINVOINTI-
PALVELUT

HYVINVOINTI-
TEKNOLOGIA

LIIKETALOUS JA
MATKAILUPALVELUT

KULTTUURI-
PALVELUT

Terveysala 
Sosiaaliala

Radiografia ja 
sädehoito
Fysioterapia
Bioanalytiikka
Laboratorioala
Tietohallinta

Musiikki
Viestintä

REHTORIN KANSLIA

Hallintopalvelut

KEHITTÄMINEN, TUTKIMUS JA PALVELUT
Vararehtori

Sisäinen kehittäminen

Tukipalvelut

Maakuntakorkeakoulutoiminta

T&K-palvelut
- T&K
- täydennyskoulutus

- avoin AMK
- ammatilliset erikoistumisopinnot
- lisä- ja täydennyskoulutus
- henkilöstökoulutus

Rehtori/toimitusjohtaja

K O U L U T U S O H J E L M A T
- ammattikorkeakoulututkinnot, ylemmät ammattikorkeakoulututkinnot

- nuorten koulutus, aikuiskoulutus

O P I S K E L I J A P A L V E L U T
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Hyvinvointipalvelut ja - teknologia

Elämyspalvelut

Palvelujen ja verkostojen johtaminen

Palvelu- ja tuotekehitystoiminta PractiCo®
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Koulutuspalvelut



Tutkimus- ja kehitysohjelmat

Kaikille ohjelmille yhteiset teemat yrittäjyys ja 
kansainvälistyminen (myös asiakasorganisaatiot!).

- Interreg IVC, AAL
- II International HYVITE Symposium, 
Japani/Sendai 24.5.2008

Ohjelmat muodostavat strategisia valintojamme 
tukevan kokonaisuuden, jolla saamme aikaan 
laadullisesti, määrällisesti ja erityisesti 
vaikuttavuudeltaan merkittäviä tutkimus- ja 
kehitystoiminnan tuloksia. 



Kehittämisryhmät

- koulutusklusterien edustus
- opiskelijoiden edustus
- sidosryhmien edustus 

Kehittämisryhmien tehtävänä on tuoda sekä 
asiakaskunnasta ja sidosryhmistä että PIRAMKin 
sisältä asiantuntemusta kehittämisohjelmien 
sisältöön ja toteutukseen.

Tutkimus- ja kehitysohjelmat



Esimerkkejä t&k-hankkeistamme

1. Elävästä elämästä Pirkanmaalla, living labs-toiminta, 
kaikkien PIRAMKin t&k-ohjelmien yhteinen 
kattohanke,  HYVITE-ohjelman kumppanit 
mukana (TAMK, TaY, TTY), koko Pirkanmaa,
EAKR (Pirkanmaan liitto), 3.2 M€, 2008 - 2013

- palvelu- ja tuotekehitystoiminta tapahtuu aidoissa
toimintaympäristöissä
- palvelut ja tuotteet vastaavat aidosti käyttäjien tarpeita
ja tuottajien näkökulmasta tämä parantaa niiden
markkinapotentiaalia
- kansainvälinen yhteistyö; ensi vaiheessa Japani, 
Italia, Itävalta, Saksa, Slovenia, Hollanti, Iso-Britannia



Esimerkkejä t&k-hankkeistamme

2. Aktiivisesti ikääntyen Pirkanmaalla, ESR
- Luoteis-Pirkanmaa (Hämeenkyrö, Parkano + ?)

3. Aineettoman pääoman merkityksen selvittäminen
vanhustyössä
- Jyllin Kodit, Ikaalinen
- TTY ja PIRAMK

4. Pirkanmaan kulttuurin toimenpideohjelman 
kattohanke, PIRAMK koordinaattori, EAKR

- koko Pirkanmaa



Esimerkkejä t&k-hankkeistamme

5. KOTE – Koulutus ja työelämä kohtaavat, ESR
- Luoteis-Pirkanmaa, Ylä-Pirkanmaa, Tampere

6. Human Business, miten yhdistetään HRD-työ
ja liiketoiminta pk-yrityksissä, Tykes,
aloitus 1.2.2008

7. MAJO - Maaseutuyrittäjä työhyvinvoinnin ja 
henkilövoimavarojen johtajana,  
TE-keskus / maaseutuosasto



Yhteensä 33 asiakkaidemme tarpeista lähtevää
tutkimus- ja kehityshanketta rahoituksen haku- tai
valmisteluvaiheessa. 

Sekä alueellisia (Pirkanmaa) että valtakunnallisia ja 
kansainvälisiä hankkeita.

Kehittämis- tai koulutustarve -> yhteydenotto ->
yhteinen suunnittelu -> rahoitusvaihtoehtojen
kartoitus -> toteutus 

- yhteydenotto Markku Mattila, Pekka Järvinen, 
Hanna-Greta Puurtinen, ohjelmavastaavat
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